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«Утверждено»  

Решением Общего собрания членов  

Союза организаций и специалистов, 

развивающих бережное и безопасное производство  

от 27 октября 2025 года (Протокол №3) 

 

 

Положение 

«О членстве в Союзе организаций и специалистов, 

развивающих бережное и безопасное производство» 

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями положений 

Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О некоммерческих 

организациях» и иного законодательства Российской Федерации  и устанавливает условия 

членства в Союзе организаций и специалистов, развивающих бережное и безопасное 

производство (далее - Союз), порядок приема в члены Союза и порядок прекращения 

членства в Союзе, а также порядок и способ уплаты членских и иных имущественных 

взносов. 

1.2.Решение о приеме в члены Союза осуществляется на основании заявления на имя Президента 

Союза от физического лица либо решения соответствующего органа юридического лица по 

форме утвержденной Правлением Союза с приложением соответствующей информации, 

документов согласно списку, утвержденному Правлением Союза. 

1.3.Членство в Союзе является добровольным. 

1.4.Членами Союза могут быть юридические лица, а также полностью дееспособные граждане 

Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, законно 

находящиеся в Российской Федерации, за исключением случаев, установленных 

международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. 

1.5.Иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской 

Федерации, могут быть членами Союза, за исключением случаев, установленных 

международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. 

1.6.Членство в Союзе неотчуждаемо. Осуществление прав члена Союза не может быть передано 

другому лицу. 

 

 

2. ПОРЯДОК ВСТУПЛЕНИЯ В ЧЛЕНЫ СОЮЗА 

 

2.1.Прием в состав членов Союза осуществляется в следующем порядке: 

2.1.1. Кандидат обязан ознакомиться с Уставом Союза и внутренними документами, 

действующими на момент подачи заявления о вступлении в Союз. 

2.1.2. Кандидат подает письменное заявление на имя Президента Союза по установленной 

форме, с приложением информации и документов. 

2.1.3. После получения заявления Президент Союза принимает решение о вынесении вопроса 

о приеме нового члена на рассмотрение Правления. 

2.1.4. Решение о приеме нового члена в Союз принимается на ближайшем по времени 

заседании Правления Союза. 

2.2.До принятия решения о приеме в члены Союза с кандидатом может проводиться 

предварительное собеседование. 

2.3.Ответственное лицо Союза, утверждаемое Правлением Союза, организует и проводит работу 

по приему заявлений о вступлении в члены Союза и иных документов, предусмотренных 

настоящим Положением и действующим законодательством. По результатам рассмотрения 
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документов, представленных кандидатом в члены Союза, ответственное лицо формирует 

комплект документов и направляет их Презенту Союза для представления Правлению Союза 

при рассмотрении вопроса о приеме кандидата в члены Союза. 

2.4.С момента принятия решения Правлением, новый член считается принятым в Союз и обязан 

уплатить вступительный членский взнос в течение 10 (десяти) дней. Размер вступительного 

членского взноса устанавливается на основании решений Общего собрания членов Союза. 

2.5.Вновь принятому члену Союза в течение 10 (десяти) рабочих дней выдается выписка из 

Протокола Правления о включении в члены Союза. 

2.6.Союз включает в реестр членов Союза сведения о лице, принятом в члены Союза в течение 

10 (десяти) рабочих дней с даты принятия решения Правления Союза о приеме такого лица 

в члены Союза. Члены региональных отделения Союза ставятся на дополнительный учет в 

региональных отделениях Союза.  

2.7.Основанием для отказа в приеме в члены Организации является:  

2.7.1. несоответствие кандидата критериям членства, определенным Уставом Организации или 

внутренним документам Союза;  

2.7.2. непредоставление кандидатом документов, информации, согласно списку, 

утвержденному Правлением Союза;  

2.7.3. предоставление кандидатом недостоверных сведений; 

2.7.4. несоответствие профессиональной, предпринимательской или общественной 

деятельности кандидата Уставу Союза и его внутренним документам, целям и задачам 

Союза, указанным в Уставе Союза. 

 

3. ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА В СОЮЗЕ. 

 

3.1.Член Организации в любой момент вправе прекратить свое членство в Союзе путем подачи 

письменного заявления. Для этого член Союза направляет Президенту Союза 

соответствующее заявление о намерении выйти из членов Союза. Президент обязан в 

течение одного месяца с момента получения такого заявления рассмотреть заявление члена 

Союза о выходе и уведомить Правление об этом. Указанное настоящем пункте заявление 

рассматривается на ближайшем по времени заседании Правления Союза 

3.2.Член Союза может быть исключен из Союза по решению Правления Союза по основаниям, 

предусмотренным Уставом Организации и в случаях: 

3.2.1. в случае невыполнения обязанностей, указанных в п. 3.9. Устава Союза. 

3.2.2. в случае выявления предоставления недостоверных и не полных данных, информации и 

документов, предоставленных при приеме в члены Союза.  

3.2.3. в случае несоответствие профессиональной, предпринимательской или общественной 

деятельности кандидата Уставу Союза и его внутренним документам, целям и задачам 

Союза, указанным в Уставе Союза. 

3.2.4. несоблюдение членом Союза требований регламентов, стандартов, правил, положений, 

регламентирующих деятельность, Союза, повлекшее за собой причинение вреда; 

3.2.5. грубое или неоднократное в течение одного года нарушение членом Союза обязательных 

требований внутренних документов Союза; 

3.2.6. неоднократная неуплата (несвоевременная уплата) членских, целевых взносов и (или) 

иных взносов и платежей; 

3.2.7. неуплата вступительного взноса. 

3.3.Законодательством Российской Федерации могут быть предусмотрены иные случаи 

исключения членов из Союза. 

3.4.Решение Правления Союза об исключении лица из числа членов Союза может быть им 

обжаловано на Общем собрании членов. 

3.5. Членство в Союзе считается прекращенным с даты внесения соответствующих сведений в 

реестр членов Союза. 

3.6.Лицу, прекратившему членство в Союзе, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, 

членские, целевые взносы и иные взносы, платежи, а также иное имущество, переданное в 
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собственность Союза. 

3.7.Решение о прекращении членства в Союзе в случае смерти физического лица 

(индивидуального предпринимателя), являющегося членом Союза, или ликвидации 

юридического лица, являющегося членом Союза, принимает Правление Союза. 

 

4. ПОРЯДОК УПЛАТЫ ВЗНОСОВ 

 

4.1. Финансирование деятельности Организации осуществляется за счет вступительных, 

членских, целевых, дополнительных и иных взносов, добровольных (в том числе целевых) 

пожертвований, деятельности, приносящей доход (в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации и Уставом организации). 

4.2. Члены Союза обязаны своевременно уплачивать следующие взносы вступительные, 

ежегодные и целевые. 

4.3. В организации предусмотрены следующие виды формирования имущества:  

4.3.1. вступительный взнос в размере, утвержденном Общим собранием членов Союза;  

4.3.2. ежегодный членский взнос:  

4.2.2.1  федеральная часть в размере, утвержденном Общим собранием членов Союза;  

4.2.2.2 региональная часть в размере, утвержденном Общим собранием членов регионального 

отделения Союза.  

4.3.3. целевые взносы, в размере, утвержденном Общим собранием членов Союза; 

4.3.4. добровольное (в том числе целевое) пожертвование. 

4.4.Члены Союза обязуются ежегодно уплачивать федеральный взнос в полном размере на 

расчетный счет Союза.  

4.5.Обязательство члена Союза по оплате федерального взноса может быть исполнено за него 

третьими лицами, в т.ч. региональным отделением Союза. В назначении платежа должно 

быть указание на тип платежа –«федеральный взнос», года за который производится оплата, 

данные члена Союза и региональное отделение члена Союза. 

4.6.Лицо, принятое в Союз, уплачивает первый федеральный взнос в полном размере в течение 

10 (десяти) дней от даты решения Правления Союза о принятии его в члены Союза. 

4.7.Региональное отделение Союза осуществляет контроль уплаты федеральных взносов в 

отношении членов Союза, стоящих в нем на учете. Региональное отделение до 15 апреля 

текущего года обеспечивает сверку исполнения обязательства, предусмотренного настоящей 

частью положения с данными Правления Союза. 

4.8.Члены Союза, стоящие на региональном учете, обязуются ежегодно – в срок, установленный 

общим собранием регионального отделения Союза, в котором они стоят на учете, уплачивать 

региональный взнос в полном размере на расчетный счет регионального отделения Союза. 

4.9. Обязательство члена Союза по оплате регионального взноса может быть исполнено за него 

третьими лицами. В назначении платежа должно быть указание на тип платежа – 

«региональный взнос», год, за который производится оплата, указание члена Союза. 

4.10. Целевые взносы предназначаются для финансирования конкретных мероприятий, 

проектов и программ Союза, не обеспеченных текущим финансовым планом, основанным 

на членских взносах. Размер целевых взносов, устанавливается Общим собранием членов 

Союза. 

4.11. Член Организации вправе оплачивать добровольные пожертвования (в том числе 

целевые), направленные на реализацию отдельных проектов и направлений, деятельность 

региональных отделений, комитетов, департаментов Союза, иные цели и направления, 

соответствующие целям и задачам Союза и установленные ее Уставом 

4.12. Члены несут субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в порядке и на 

основаниях на основании решений Общего собрания членов Союза. 

4.13. Общее Собрание членов Союза может принять решение о необходимости внесения 

дополнительных имущественных взносах членов Союза в его имущество, которое 

обязательно для всех членов Союза.  

4.14. Члены Союза в порядке и сроки, установленные настоящим положением, обязаны 
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сообщать обо всех платежах, в т.ч. платежах, совершенных за них третьими лицами, 

относящихся в соответствии с законодательством и настоящим положением к 

финансированию из иностранного источника.  

4.14.1. Сведения должны быть предоставлены до 1 апреля года, следующего за годом, в котором 

имели место платежи, относящиеся к финансированию Союза из иностранных 

источников.  

4.14.2.  К финансированию из иностранных источников относятся поступающие в Союз:  

4.14.2.1. денежные средства от иностранных государств, их государственных органов, 

международных и иностранных организаций, иностранных граждан, лиц без гражданства 

либо уполномоченных ими лиц; 

4.14.2.2. денежные средства от российских юридических и физических лиц, получающих 

денежные средства от источников, перечисленных в п. 4.14.2.1. настоящего положения.  

4.14.3.  Сведения о финансировании Союза из иностранных источников: в части вступительных 

взносов, федеральных взносов, дополнительных взносов, целевых взносов, 

пожертвований и иных взносов предоставляются в Правление Союза, а в части 

региональных взносов и иных региональных взносов предоставляются в региональное 

отделение Союза.  

4.14.4.  Неисполнение обязанности, предусмотренной в п. 4.14. настоящего положения, является 

основанием для принятия Правления Союза решения об исключении виновного члена из 

Союза.  

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА СОЮЗА 

 

5.1.Все члены Союза обладают одинаковыми правами и равными возможностями для их 

реализации. 

5.2.Члены Союза имеют право: 

5.2.1. избираться и быть избранными в органы управления Союза; 

5.2.2. принимать участие в работе Союза, входить в различные экспертные советы, комитеты и 

комиссии Союза, свободно участвовать во всех видах деятельности и мероприятиях 

Союза согласно локальным положениям и документам Союза; 

5.2.3. вносить на рассмотрение органов управления Союза различного рода предложения и 

замечания по вопросам, связанным с деятельностью Союза и его органов управления, 

участвовать в их рассмотрении в порядке, установленном Уставом Союза и согласно 

локальным положениям и документам Союза; 

5.2.4. получать информацию о деятельности Союза и его органов управления в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации; 

5.2.5. обращаться в Союз с различного рода запросами, связанными с выполнением Союзом 

своих задач и достижением целей; 

5.2.6. пользоваться консультационными, информационными и иными услугами Союза в 

пределах компетенции Союза; 

5.2.7. передавать имущество и имущественные права в собственность Союза; 

5.2.8. выйти из Союза в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, 

настоящим Уставом и условиями членства в Союзе; 

5.2.9. в случае нарушения прав и законных интересов членов Союза действиями (бездействием) 

Союза, его работников и решениями органов управления Союза оспаривать такие 

действия (бездействие) и решения; 

5.2.10. пользоваться иными правами, предусмотренными законодательством Российской 

Федерации, Уставом Союза и внутренними документами Союза. 

5.3.Члены Союза обязаны; 

5.3.1. соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, а также положения 

Устава Союза и иных документов Союза; 

5.3.2. соблюдать требования законодательства Российской Федерации, федеральных норм и 

правил (технических регламентов, стандартов) хозяйственной деятельности, правил, 



5 

 

внутренних документов и Устава Союза; 

5.3.3. Содействовать достижению уставных целей Союза, в том числе путем участия в 

реализации приоритетных направлений развития Союза; 

5.3.4. Применять при осуществлении своей деятельности в полном объеме надлежащим 

образом федеральные нормы правила (технические регламенты, стандарты), стандарты, 

правила, внутренние документы Союза; 

5.3.5. добросовестно пользоваться правами члена Союза; 

5.3.6. выполнять решения органов управления Союза, решения органов управления 

региональными отделениями, принятых в рамках их компетенции; 

5.3.7. своевременно и в полном объеме оплачивать взносы, а также осуществлять иные 

обязательные для члена Союза платежи; 

5.3.8. выполнять принятые на себя обязательства в отношении Союза; 

5.3.9. предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с 

деятельностью Союза в порядке, предусмотренном внутренними документами Союза; 

5.3.10. принимать участие в деятельности Союза; 

5.3.11. всемерно способствовать достижению целей и решению задач, стоящих перед Союзом; 

5.3.12. участвовать в принятии необходимых решений, без которых Союз не может продолжать 

свою деятельность в соответствии с законом, если их участие необходимо для принятия 

таких решений; 

5.3.13. уведомлять Союз об изменении наименования, юридического, почтового адреса, номерах 

контактных телефонов/факсов, идентификационного номера налогоплательщика - члена 

Союза в сроки, предусмотренные внутренними документами Союза; 

5.3.14. не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Союзу; 

5.3.15. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, Уставом Союза, а также внутренними документами Союза; 

5.3.16. не совершать действия порочащий честь, достоинство и деловую репутацию членов 

Союза или самого Союза.  

5.4.Нарушение или невыполнение обязанностей членом Союза влечет применение в отношении 

нее мер ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

Уставом Союза, внутренними документами Союза, заключенными Союзом соглашениями. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

 

6.1.К членам Союза, допустившим нарушение норм Устава, требований внутренних документов 

Союза или условий членства в Союзе, могут быть применены меры ответственности, 

предусмотренные законодательством РФ и внутренними документами Союза. 

6.2.Член Союза, в отношении которого дисциплинарным комитетом Союза, сформированного 

согласно внутренним документам Союза, рассматриваются материалы о нарушении, должен 

быть письменно извещен о поступлении этих материалов в дисциплинарный комитет, а 

также о дате, времени и месте рассмотрения указанных материалов Дисциплинарным 

комитетом (в бумажной форме по почтовому адресу члена Союза, содержащемуся в Реестре 

членов Союза, или направлением такого извещения члену Союза в электронной форме по 

электронному адресу члена Союза (адресу электронной почты), содержащемуся в Реестре 

членов Союза; или иным способом, предусмотренном Уставом Союза и (или) внутренними 

документами Союза).  

6.3.Член Союза, в отношении которого рассматривается вопрос о привлечении к 

дисциплинарной ответственности, вправе:  

6.3.1.  знакомиться с материалами дела;  

6.3.2. присутствовать на заседании дисциплинарного комитета, на котором рассматриваются 

материалы о нарушении членом Союза норм Устава, требований стандартов и правил 

предпринимательской деятельности или условий членства в Союзе;  

6.3.3. представлять свои объяснения, обоснования и возражения и документы, относящиеся к 

рассматриваемому делу.  
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6.3.4. Решение о применении к члену Союза мер ответственности принимается в соответствии 

с законодательством РФ, Уставом Союза, стандартами и правилами Союза и иными 

внутренними документами Союза. 

6.3.5. Решение о применении к члену Союза мер ответственности может быть обжаловано в 

Правление Союза или в случаях, предусмотренных Уставом Союза на Общем собрании 

членов Союза в течение 1 (одного) месяца с момента принятия решения о применении к 

члену Союза мер ответственности порядке согласно внутренним документам Союза. 

 

7. ВСТУПЛЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ В СИЛУ 

 

7.1.Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения Общим Собранием членов 

Союза. 

7.2.Любые изменения и дополнения в настоящее Положение действительны, если они приняты 

Общим собранием членов Союза в установленном порядке. 

7.3.В случае, если отдельные нормы настоящего Положения вступят в противоречие с 

законодательством Российской Федерации, то применяются соответствующие нормы 

законодательства Российской Федерации Недействительность отдельных норм настоящего 

Положения не влечет недействительности других норм и Положения в целом. 

 


